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 ПРИНЯТО 

На Педагогическом совете 

 

  

 

УТВЕРЖДАЮ 

Директор МАОУ Лицея № 9 

«Лидер» имени А. М. Клешко 

___________________И.Г. Осетрова 

 

28.02.2023 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о семейно-досуговом центре «Семейная Академия» 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствие с Федеральным 

Законом «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012 № 273-

ФЗ), Национальной стратегией действий в интересах детей на 2012-2017 

годы (Указ Президента РФ от 01.06.2012 №761), стратегии действий в 

интересах детей в Красноярском крае до 2017 года и плана мероприятий   

(распоряжение Губернатора Красноярского края от 20.02.2013 № 44-рг), 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам (приказ Министерства 

образования и науки РФ от 29.08.2013 № 1008), СанПиН 2.4.4.1251-03 

«Санитарно-эпидемиологические требования к учреждениям 

дополнительного образования детей (внешкольные учреждения)», Закона 

Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в 

Красноярском крае», Уставом МАОУ Лицея № 9 «Лидер» имени А.М. 

Клешко. 

1.2. Семейно-досуговый центр Семейная Академия» является структурным 

подразделением Центра дополнительного образования Лицея (далее по 

тексту ЦДО) и располагается в нежилом помещении по адресу: г. 

Красноярск, ул. 60 лет Октября, д. 57 на основании договора безвозмездного 

пользования. 

1.3. Настоящее Положение регулирует деятельность семейно-досугового 

центра «Семейная Академия» (Далее по тексту – Центр). Основным 

предназначением Центра является развитие мотивации детей, проживающих 

на территории Свердловского района, а также за его пределами, к творчеству 

и познанию, оказание  услуг в интересах личности, общества, государства. 

1.4. Основные задачи Центра: 

 обеспечение необходимых условий для развития личности, укрепления 

здоровья детей в возрасте от полутора до восемнадцати лет;  

 организация услуг по просвещению, консультированию семей, занятий 

с детьми дошкольного возраста; 
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 удовлетворение потребности детей в художественно-эстетическом и 

интеллектуальном развитии, в занятиях техническим творчеством, 

физической культурой и спортом; 

 их профессионального самоопределения и творческого труда; 

 адаптация детей различных возрастов к жизни в обществе; 

 формирование общей культуры учащихся и детей предшкольного 

возраста; 

 организация содержательного досуга школьников, дошкольников а 

также их родителей; 

 разработка и реализация совместно с родителями и детьми социальных 

проектов.  

1.5. По инициативе детей и родителей в Центре могут создаваться детские и 

юношеские общественные объединения и организации, действующие в 

соответствии со своими уставами и положениями.   

1.6. В Центре не допускаются создание и деятельность организационных 

структур политических партий, общественно-политических и религиозных 

движений и организаций. 

1.7. Центр несет в установленном законодательством Российской Федерации 

ответственность за невыполнение функций, определяемых настоящим 

Положением, качество реализуемых услуг, соответствие форм, методов и 

средств организации услуг возрасту, интересам и потребностям детей, жизнь 

и здоровье детей во время нахождения детей в Центре, нарушение прав и 

свобод детей, предусмотренное законодательством Российской Федерации.  

 

2. Организация деятельности 

 

2.1. Центр разрабатывает направления своей деятельности с учетом запросов 

детей, потребностей семьи, традиций Лицея, детских и юношеских 

объединений. 

2.2. Центр организует и проводит массовые мероприятия для детей и их 

родителей: праздники, игры, выставки, концерты и др. 

2.3. В Центре ведется методическая работа, направленная на 

совершенствование предоставляемых услуг,  форм и методов деятельности 

детских объединений, мастерства педагогических работников. 

2.4. Деятельность детей в Центре осуществляется в одновозрастных и 

разновозрастных объединениях по интересам: в клубах, студиях, ансамблях, 

секциях и др. 

2.6. Предоставление услуг осуществляется в соответствие с программами 

деятельности: оздоровительная, клуба по интересам, творческой студии, 

спортивной секции и т.д..   

3.7.  Центр может оказывает платные услуги по направлениям: 

 изобразительное искусство; 

 иностранные языки; 

 группа кратковременного пребывания; 
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 подготовка к школе;  

 Школа раннего развития; 

 хореография; 

 театр; 

 услуга логопеда 

 йога; 

 шахматы; 

 робототехника 

3.8.Тарифы на оказание платных услуг рассчитываются в соответствии с 

постановлением администрации г.Красноярска от 17 июня 2011 г. N 233 «Об 

утверждении тарифов на платные дополнительные образовательные услуги, 

оказываемые муниципальными образовательными учреждениями города 

Красноярска». 

3.9. Занятия в детских объединениях могут проводиться  индивидуально или 

группой. 

3.10. Расписание занятий Центра составляется для создания наиболее 

благоприятного режима труда и отдыха детей с учетом пожеланий родителей 

(законных представителей) и утверждается директором Лицея. 

3.11. Нахождение детей в Центре  фиксируются в журналах. 

 

4. Права и обязанности участников деятельности Центра 

 

4.1. Участниками в Центре являются дети в возрасте от полутора до 

восемнадцати  лет, педагогические работники, родители (законные 

представители). 

4.2. С родителями (законными представителями) заключается договор на 

оказание платных услуг. 

4.3. При заключении договора с родителями (законными представителями) 

об оказании платных услуг в Центре руководство Центра обязано ознакомить 

их (родителей (законных представителей) с документами, 

регламентирующими организацию услуг в нем. 

При заключении договора с родителями (законными представителями) об 

оказании платных услуг в спортивных, спортивно-технических, 

туристических, хореографических секциях и студиях родители (законные 

представители) предоставляют медицинское заключение о здоровье ребенка. 

4.4. Персонал Центра комплектуется директором Лицея согласно штатному 

расписанию в пределах средств на оплату труда, выделенных учредителем, и 

внебюджетных источников. 

4.5. Порядок приема на работу регламентируется Уставом Лицея. 

4.6. Отношения работника Центра и администрации Лицея регулируются 

трудовым договором, условия которого не могут противоречить Трудовому 

законодательству Российской Федерации. 

4.7. Педагогические работники Центра имеют право на социальные гарантии 

и льготы, установленные законодательством Российской Федерации, и 
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дополнительные льготы, предоставляемые педагогическим работникам в 

регионе; свободу выбора методик воспитания, наглядных пособий и 

материалов. 

 

5. УПРАВЛЕНИЕ И РУКОВОДСТВО 

 

5.1. Управление Центром осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, Уставом Лицея и строится на 

принципах единоначалия и самоуправления. 

5.2. Непосредственное управление Центром осуществляет руководитель 

Центра дополнительного образования Лицея.  

5.3. Методическая и организационную деятельность возлагается директором 

Лицея на педагогического работника Лицея. 

5.3. Деятельность Центра планируется в годовом плане Лицея в разделе 

«План работы Центра дополнительного образования». 

5.4. Оборудование и оснащение Центра осуществляется в соответствии с 

Программой развития Лицея. 
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