
Круглый стол: 

«Эффективные формы взаимодействия с родителями».  
Из опыта работы 

 

При организации совместной работы дошкольного образовательного 

учреждения с семьями необходимо соблюдать основные принципы:          

   - открытость детского сада для семьи (каждому родителю обеспечивается 

возможность знать и видеть, как живет и развивается его ребенок);       

    - сотрудничество педагогов и родителей в воспитании детей; создание 

активной развивающей среды, обеспечивающей единые подходы к развитию 

личности в семье и детском коллективе; диагностика общих и частных проблем 

в развитии и воспитании ребенка. 

Главная цель педагогов дошкольного учреждения – профессионально 

помочь семье в воспитании детей. Развитие интересов и потребностей ребенка; 

распределение обязанностей  ответственности между родителями в постоянно 

меняющихся ситуациях воспитания детей; поддержка открытости во 

взаимоотношениях между разными поколениями в семье; выработка образа 

жизни семьи, формирование семейных традиций; понимание и принятие 

индивидуальности ребенка, доверие и уважение к нему как к уникальной 

личности. 

Приемами взаимодействия с родителями являются: 
 

Доброжелательный стиль общения педагогов с родителями. Позитивный 

настрой на общение является тем самым прочным фундаментом, на котором 

строится вся работа педагогов группы с родителями. Педагог общается с 

родителями ежедневно, и именно от него зависит, каким будет отношение 

семьи к детскому саду в целом. Ежедневное доброжелательное взаимодействие 

педагогов с родителями значит гораздо больше, чем отдельное хорошо 

проведенное мероприятие. 

Индивидуальный подход. Необходим не только в работе с детьми, но и в 

работе с родителями. Воспитатель, общаясь с родителями, должен чувствовать 

ситуацию, настроение мамы или папы. Здесь и пригодится человеческое и 

педагогическое умение воспитателя успокоить родителя, посочувствовать и 

вместе подумать, как помочь ребенку в той или иной ситуации. 

Сотрудничество, а не наставничество. Современные мамы и папы в 

большинстве своем люди грамотные, осведомленные и, конечно, хорошо 

знающие, как им надо воспитывать своих детей.  Эффективнее будут 

создание атмосферы взаимопомощи и поддержки семьи в сложных 

педагогических ситуациях, демонстрация заинтересованности коллектива 

детского сада разобраться в проблемах семьи и искреннее желание помочь. 

Готовимся серьезно к каждому мероприятию. Любое, даже самое 

небольшое мероприятие по работе с родителями необходимо тщательно и 

серьезно готовить. Главное в этой работе – качество, а не количество отдельно 

взятых, не связанных между собой мероприятий. Слабое, плохо подготовленное 



родительское собрание или семинар могут негативно повлиять на 

положительный имидж учреждения в целом. 

Динамичность. Детский сад сегодня должен находиться в режиме развития, 

а не функционирования, представлять собой мобильную систему, быстро 

реагировать на изменения социального состава родителей, их образовательные 

потребности и воспитательные запросы. В зависимости от этого должны 

меняться формы и направления работы детского сада с семьей.   

 
Традиционные формы взаимодействия с родителями, это:  

 
Групповые собрания родителей — это форма организованного 

ознакомления родителей с задачами, содержанием и методами воспитания 

детей определенного возраста в условиях детского сада и семьи (обсуждаются 

проблемы жизнедеятельности группы). 

На первом родительском собрании необходимо выбрать родительский 

комитет – это группа родителей, которая регулярно собирается для того, чтобы 

содействовать администрации ДОУ, воспитателям группы в 

совершенствовании условий для осуществления образовательного процесса, 

охраны жизни и здоровья воспитанников, свободного развития личности; 

участвовать в организации и проведении совместных мероприятий. 

- Педагогические беседы с родителями, одна из наиболее доступных форм 

установления связи с семьей. Беседа может быть как самостоятельной формой, 

так и применяться в сочетании с другими, например, она может быть включена 

в собрание, посещение семьи. Планируя тематику бесед, надо стремиться к 

охвату по возможности всех сторон воспитания. В результате беседы родители 

должны получить новые знания по вопросам обучения и воспитания 

дошкольника. 

- Открытые занятия с детьми в ДОУ для родителей. Родителей знакомят со 

структурой и спецификой проведения занятий в ДОУ. Можно включить в 

занятие элементы беседы с родителями. К ним относятся общение на основе 

диалога, открытость, искренность в общении, отказ от критики и оценки 

партнера по общению. Поэтому данные формы можно рассматривать и как 

нетрадиционные. 

- Индивидуальные консультации. Консультации по своему характеру близки 

к беседе. Разница в том, что беседа – это диалог воспитателя и родителя, а 

проводя консультацию, отвечая на вопросы родителей, педагог стремится дать 

квалифицированный совет. 

- Вечера вопросов и ответов. Это форма позволяет родителям уточнить свои 

педагогические знания, применить их на практике, узнать о чем-либо новом, 

пополнить знаниями друг друга, обсудить некоторые проблемы развития детей. 

 

 

 

 



Традиционные информационно-ознакомительные формы 

 
- Уголок для родителей. В нем размещается полезная для родителей и детей 

информация: режим дня группы, расписание занятий, ежедневное меню, 

полезные статьи и справочные материалы-пособия для родителей. Материалы 

родительского уголка можно разделить по содержанию на две части: 

материалы информационного характера: правила для родителей, распорядок 

дня, объявления различного характера; материалы, освещающие вопросы 

воспитания детей в детском саду и семье. В них отражается текущая работа по 

воспитанию и развитию детей. Родители наглядно увидят, как можно 

оборудовать уголок или комнату для ребенка, получат ответы на поставленные 

вопросы, узнают, какие консультации будут проводиться в ближайшее время. 

- Выставки, вернисажи детских работ. Их цель - демонстрируя родителям 

важных разделов программы или успехов детей по освоению программы 

(рисунки, самодельные игрушки, детские книги, альбомы и т.д.). 

- Информационные листы. Они могут нести в себе информацию о 

дополнительных занятиях с детьми; объявления о собраниях, событиях, 

экскурсиях; просьбы о помощи; благодарность добровольным помощникам. 

- Памятки для родителей. Небольшое описание (инструкция) правильного 

(грамотного) по выполнению каких либо действий. 

- Папки–передвижки. Формируются по тематическому принципу: «Чтобы 

наши дети не болели», «Роль отца в воспитании детей» и т.д. Папка дается во 

временное пользование родителям. Когда родители ознакомятся с содержанием 

папки-передвижки, с ними следует побеседовать о прочитанном, ответить на 

возникшие вопросы, выслушать предложения. 

- Родительская газета оформляется самими родителями. В ней они отмечают 

интересные случаи из жизни семьи, делятся опытом воспитания по отдельным 

вопросам. Например, «Выходной день семьи», «Моя мама», «Мой папа», «Я 

дома» и т.д. 

- Видеофильмы. Создаются по определенной тематике, например «Трудовое 

воспитание ребенка в семье», «Трудовое воспитание детей в детском саду» и 

др. 

 

Реализация нетрадиционных форм взаимодействия с родителями 

осуществляется в нескольких направлениях: 

 
Направление Формы 

Рекламное  Стенды 

 Дни открытых дверей 

 Работа сайта ДОУ 

 Публикация 

 Сотрудничество со СМИ 

Диагностическое  Анкетирование 

 Опросы 

 Беседы 



 Тестирование 

 Комплексные исследования 

 Работа почтового ящика 

Психолого-педагогическое  Наглядная педагогическая пропаганда 

 Родительские собрания 

 Консультации 

 Беседы 

 Тренинги 

 Игра 

 Работа ―Родительского клуба‖ 

 Мастер классы 

Непосредственное участие родителей 

в образовательном процессе 

 Участие родителей в проектно-

познавательной деятельности детей 

 Участие родителей в трудовых, спортивных, 

культурно-досуговых мероприятиях 

 

- «Круглый стол». В нетрадиционной обстановке с обязательным участием 

специалистов обсуждаются с родителями актуальные проблемы воспитания. 

- «Дни открытых дверей», которые дают родителям возможность увидеть 

стиль общения педагогов с детьми, самим «включиться» в общение и 

деятельность детей и педагогов. 

- Презентация дошкольного учреждения. В результате такой формы работы 

родители знакомятся с уставом ДОУ, программой развития и коллективом 

педагогов, получают полезную информацию о содержании работы с детьми, 

платных и бесплатных услугах. 

- Клубы для родителей. Заседания клубов для родителей осуществляются 

регулярно. Выбор темы для обсуждения обусловливается интересами и 

запросами родителей. 

- Устный педагогический журнал. Журнал состоит из 3—6 страниц, по 

длительности каждая занимает от 5 до 10 мин. Общая продолжительность 

составляет не более 40 минут. Каждая страница журнала — это устное 

сообщение, которое может быть проиллюстрировано дидактическими 

пособиями, прослушиванием магнитофонных записей, выставками рисунков, 

поделок, книг. Родителям заранее предлагается литература для ознакомления с 

проблемой, практические задания, вопросы для обсуждения. 

- Мини-собрания. Выявляется интересная семья, изучается ее опыт 

воспитания. Далее она приглашает к себе две-три семьи, разделяющие ее 

позиции в семейном воспитании. Таким образом, в узком кругу обсуждается 

интересующая всех тема. 

- Деловая игра. Методика проведения деловых игр достаточно проста: 

присутствующие родители и педагоги делятся на группы, в том числе должна 

быть предусмотрена группа экспертов. Перед ними ставится некая проблема, и 

группы ищут эффективные пути решения этой проблемы. 

- Мастер - класс - это собрание, на котором родители демонстрируют свои 

достижения в области воспитания и образования детей. Мастер - класс может 

быть, как теоретическим, так и практическим. 



- Психологические тренинги. Состоит в его практической направленности и 

активности каждого из его участников. Присутствующие не только знакомятся 

с полезной для себя информацией, но и учатся применять полученные знания 

на практике. 

- Ток - шоу - обсуждение одной проблемы с различных точек зрения, 

детализацией проблемы и возможных путей ее решения. На ток - шоу 

выступают воспитатели, родители, можно пригласить других специалистов. 

- Дни добрых дел. Дни добровольной посильной помощи родителей группе, 

ДОУ - ремонт игрушек, мебели, группы, помощь в создании предметно – 

развивающей среды в группе. Такая форма позволяет налаживать атмосферу 

теплых, доброжелательных взаимоотношений между воспитателем и 

родителями. В зависимости от плана работы, необходимо составить график 

помощи родителей, обговорить каждое посещение, вид помощи, которую 

может оказать родитель и т.д. 

- Аукцион - родительское собрание проходит в форме предложения полезных 

советов по выбранной теме. 

- Педагогическая лаборатория - проводится в начале и конце года. Вначале 

года воспитатели и родители обсуждают программы воспитания и обучения, 

обговаривают участие родителей в различных мероприятиях. 

- Лекция - семинар - для проведения собрания в форме лекции - семинара 

необходимо определить его тему и ведущего. Ведущими собрания могут быть 

воспитатель, родители, приглашенные специалисты. 

- Индивидуальные блокноты, куда воспитатель записывает успехи детей по 

разным видам деятельности, родители могут помечать, что их интересует в 

воспитании детей. 

- Гость группы. Необходимо поощрять приход родителей в группу для 

наблюдения за детьми и игры с ними. Доброволец. У родителей и детей могут 

быть общие интересы или умения. Взрослые могут помогать воспитателям, 

принимать участие в спектаклях, помогать в организации мероприятий, 

обеспечивать транспортом, помогать убирать, обустраивать и украшать 

групповые помещения и пр. 

 

Досуговые формы взаимодействия с родителями 

 
- Праздники, утренники, мероприятия (концерты, соревнования).  

К данной группе форм относятся проведение педагогами дошкольных 

учреждений таких традиционных совместных праздников и досугов, как 

«Встреча Нового года», «Рождественские забавы», «Масленица», «Праздник 

мам», «Лучший папа», «Папа, мама, я — дружная семья», «Праздник урожая» и 

др., вечер взаимодействия «Как мы весну встречали». Такие вечера помогают 

создать эмоциональный комфорт в группе, сблизить участников 

педагогического процесса. 

 

 



- Выставки работ родителей и детей, семейные вернисажи. 

Такие выставки, как правило, демонстрируют результаты совместной 

деятельности родителей и детей. Это важный момент в построении 

взаимоотношений между ребѐнком и родителем и значимый для воспитателя 

(повышение активности родителей в жизни группы, один из показателей 

комфортности внутрисемейных отношений). Например, выставки «Во поле 

березонька стояла», «Чудеса для детей из ненужных вещей», вернисажи «Руки 

мамы, руки папы и мои ручонки», «Природа и фантазия» 

- Совместные походы и экскурсии.  
Основная цель таких мероприятий – укрепление детско-родительских 

отношений. В результате у детей воспитывается трудолюбие, аккуратность, 

внимание к близким, уважение к труду. 

- Педагогический капустник - мероприятие, объединяющее воспитателей, 

детей, родителей. Может проходить, как веселый концерт. 

 

Информационно-аналитические формы организации 

взаимодействия с родителями 

 
- Анкетирование. Один из распространенных методов диагностики, который 

используется работниками ДОУ с целью изучения семьи, выяснения 

образовательных потребностей родителей, установления контакта с еѐ членами, 

для согласования воспитательных воздействий на ребенка. 

- Брошюры помогают родителям узнать о детском саде. Брошюры могут 

описать концепцию детского сада и дать общую информацию о нем. Пособия 

содержат подробную информацию о детском саде. Семьи могут обращаться к 

пособиям в течение всего года. 

- Бюллетень можно выпускать раз или два в месяц, чтобы постоянно 

обеспечивать семьи информацией об особых мероприятиях, изменениях в 

программе и др. 

- Еженедельные записки адресованные непосредственно родителям, сообщает 

семье о здоровье, настроении, поведении ребенка в детском саду, о его 

любимых занятиях и другую информацию. 

- Неформальные записки. Воспитатели могут посылать с ребенком короткие 

записки домой, чтобы информировать семью о новом достижении ребенка или 

о только что освоенном навыке, поблагодарить семью за оказанную помощь; 

здесь могут быть записи детской речи, интересные высказывания ребенка и др. 

Семьи также могут посылать в детский сад записки, выражающие 

благодарность или содержащие просьбы. 

- Личные блокноты могут каждый день курсировать между детским садом и 

семьей, чтобы делиться информацией о том, что происходит дома и в детском 

саду. Семьи могут извещать воспитателей об особых семейных событиях, 

таких, как дни рождения, новая работа, поездки, гости. 

- Доска объявлений. Доска объявлений – это настенный экран, который 

информирует родителей о собраниях на день и др. 



- Ящик для предложений. Это коробка, в которую родители могут класть 

записки со своими идеями и предложениями, что позволяет им делиться своими 

мыслями с группой воспитателей. Для обеспечения благоприятных условий 

жизни и воспитания ребѐнка, формирования основ полноценной, гармоничной 

личности необходимо укрепление и развитие тесной связи и взаимодействия 

детского сада и семьи. 

 

Изложенный мною практический материал из опыта работы, необходим, 

чтобы две системы (детский сад и семья) стали открытыми друг для друга и 

помогли раскрытию способностей и возможностей ребенка. И если описанная 

выше работа с родителями и еѐ анализ будут проводиться в системе и не «на 

бумаге», то постепенно даст определенные результаты: родители из «зрителей» 

и «наблюдателей» станут активными участниками встреч, помощниками 

воспитателя и администрации ДОУ, так как тем самым создастся атмосфера 

взаимоуважения. А позиция родителей как воспитателей станет более гибкой, 

так как они стали непосредственными участниками воспитательно-

образовательного процесса своих детей, ощущая себя более компетентными в 

воспитании детей.  
 

Разработала 

 воспитатель высшей категории:  

Тюрюханова В.А. 


